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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI MUNICIPAL N® 065, DE 08 DE ABRIL DE 1994

CRIA O INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE MARECHAL FLORIANO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARECHAL FLORLANO, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO;

Fago saber que 4 Camara Municipal aprovou e

eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1®* - Fica criado o Institutoc de Previdencia
e Assisténcia dos servidores do Municipio de MWarechal
Floriano - IPASMAF.

§ 12 — O LPASMAF & uma gqutarguisa com perrsonal ldade
Juridica, autonomia administrativa e financeira, com sede

e foro na sede do Municipio.

§ 20 - O IPASMAF e um orgao da administracgao
indireta vinculada a Secretaria Municipal de Administragao
e Finangas.

Art. 28 - Para os fins desta Lei, conslidera-
BE

I = Segurado Ubrigabéria ~' tado servidor Civil,
ativo ou inative, da Administracao Direta, das Autarquias
e fundacoes Municipals e os da Camara Municipal de Marechal
Floriano, independentemente de idade;

II - retribuigao-base mensal - a quantia paga
mensalmente ao segurade a titulo.de vencimento, as grabilfica-
gaes e vantagens a gualquer titulo ou proventos, exeluldos
o salario-familia e as parcelas de natureza eventual;
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111l - contribuican - o resultado do percentual ineci-
denlbe sobre a retribuicac-base, destinado a proporcionar condi-

goes para o pagamento dos heneficios de que trata esta Lei;

-_— " — .
IV — atualizagao monetaria - apllcagao, sem carencla,

dos indices oficiais para tanto fixados.

§ 12 - Excluem-se do.ltem I deste artige, os servido-
res de outros orgaos pﬁblicos calocadas a dLsposngD do Munici-
pio & oz titulares de cargos em comissan que comprovem estar
amparados por outro oprgao previdenciario oficiall, bem como
aqueles que desempenham fungoes mediante contratagac por tempo

determinado.

§ 2¢ - O pagamento de que trata o item 11 deste
artigo gquando atrasados, nao integra a retribuigdo-base de

mes de sua efetivagao.

DAS CONTRIBULGOES

Art. 3% - As conblribuigdes dos sepurados serao
conslgnadas nas respectivas folhas de pagamento, sendo devidas
no percentual de 7% ( sete por cento ) sobre a retribuicao-
-pdase mensal, nao se levando em cmnsideragﬁm M5 dedugaﬁs efebi-
VEas,

§ 12 - 0 percentual de contribulgan sera delerminada
a cada bisnio , de acordo com o resultado de plang de custelo,
elaborado atuariamente.

§ 22 - 0 segurado qgue entrar em geozo de licenga
sem oOnNus para os cofres pﬁblicos municipals, sera abtigads
a4 recolher mensalmente 17% (dezessete por centno); corresponden-
te as contribuicgbes do segurado e da Prefeitura. Reineluindo

¢ segurado em Tolha de pagemento, o setor compatents dos servi-
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Gos de controle de pessoal comunicara o fato ao IPASMAF.

§ 3% - No caso de acumulagac legal de cargos ou
fungaﬁﬁ nao parmitidas por Lei , © caleculo da conkribuigan
incindira sobre as retribuigoes-base mensais correspondentes
aos cargos ou funcoes exercidas, aplicando-se o disposto
neste parégrafc aos inativos que venham a exercer cargos qgue

0s enquadrem na definicao do inciso I do artigo 2? desta Lel.

Art. 4® - As contribulgoes em atraso devidas pelos
segurados serao acrescidas de Juros legais e atuallizadas mone-
tariamente, de acordo com indices autorizados pelo Governo

Federal.

Paragrafo Unico - As contribuigdes devidas ate o
més do falecimento do segurado serao descontadas, com © aEFéEEL
me previsto neste artigo , da pensao mensal atribuida aos
beneficiarios, em parcelas mensals ndoc superiores a 10% (dez

por cento) do valor liguide do beneficio.

DOS BENEFICIOS

Art. 6! - 0O IPASFAM concederda nos Lermos desta Lel,
0s seguintes beneficios:

a) aposentadoria;

b) pensao;

¢) auxilio-reclusao;

d) assistencia social;

e) assisteéncia flnanceira.

Art. 7% -A aposentadoria dos servidores municipails
sera definida pelo érgéﬂ e homologada pelo IPASMAF

Parégrﬂfb Unico - A aposentadoria & o085 proventbos
dos servidores municipals, obedecerao os critérios o Jefinlqﬁﬂﬁ
estabelecidos no estatuto dos servidores publicos do municipin.

4
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Art. 8% - Ocorride o falecimento do segurado, seus
beneficlarios terao direlto & pensdo mensal no valor correspon-
dente a 100% (cem por cento) da retrihuiqﬁﬂ-base mensal
daquele, observado o limite estabelecido em lel.

§ 12 - Para calculo da pensao, considera-se a retri-

buigao-base mensal percebida na data de obito do segurado.

§ 22 - Em nenhuma hipotese o valor mensal da pensao
podera ser inferior ao salario minime fixads por Lel, nacional-
mente unificado.

§ 3* - A cobertura, para o beneficio da pensao dar-
se-a a partir da zero hora do dia seguinte, ao iniclo do exer-
ciclio do servidor.

DOS BENEFICIARIOS
Art. 9® - 330 beneficiarics do segurado:

I - o conjuge;

II —o companheiro com JQuem © segurado tenha mantigo
vida em comum sob o mesmo teto durante, no minimo, 5 (cinco)
anos imediatamente anteriores a data do obito.

III - Tilhos solteiros ate 21 anos de idade;

IV - filhos incapazes ou invalidos;

L' — filhos solteiros, com idade ate 24 anos, se
universl t.';u"io;

VI - inexistindo os beneficiarios referidos nos
incisos anteriores, a mae, o pal invalido ou com ldade superior
a 70 anos, os irmaocs solteiros, se invalides ou menores de
21 anos, desde que dependentes economicamente do segurado.
Para os efeitos deste inciso equiparam-se ao pai e mae,
padastro e madastra, substitutivamente.
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§ 12 - Inexistinde os dependentes menciconados no
" gaput " deste artigo, poderaoc ser incluidos, mediante

designaqﬁu expressa do segurado = desde que nao possuam bens
suficientes para sustente proprio, menor sob sua guarda, por
decisao judicial, e menor sob tutela.

§ 22 - Aos filhos equiparam-se, para todos os efeitos
desta Lei, os adotives, o8 enteados ou netos representando
filho pre-morto, desde que nao tenham outra pensao ou
rendimento.

§ 32 - Para efeito no disposto no inciso [I deste
artigo, sao provas de vida comum: mesmo domicilio, registro
como dependente em associacao beneficiente de gqualquer natureza
registro como depentente na declaragac do imposto de renda
ou qualquer outra que possa formar elemento de convicgao.

§ 42 - A existencia de filho havido entre o segurado
g companhelro, ou a4 prova do casamente sob rito religioso,
supre a4 condigao do prazo previste no inciso Il desde artigo,
desde gue a data do obito do segurado, persista comprovadamente
a vida em comum.

DA DECLARAGAO DE FAMILIA

Art. 10 - Todos os segurados sao obrigados a prestar,
ao IPASMAF, declaragao de familia da qual conste nome, idade,
estado civil e profissdo do conjuge, descendentes e de outros
que possam ser instituidos como bereficiarios na forma desta
Lei.

§ 12 - A declaragao sera, obrigatoriament®, atualliza-
da sempre que houver modificacdao a ser feita na apresentada
anteriormente.

= £
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§ 29 - O IPASMAF podera exigir do segurado gualsquer
outros elementes e documentos julgados necessarlos a perfeita

comprovacao dos dados oferecldos pelo segurado.

§ 32 - £ vedadd a concessao de qualquer emprestimo
a segurado que nao estiver com sua declaragan de familia

atualizada.

Art. 11 - Nao tera direlto a pensas o conjuge
que, ao tempo do falecimento do segurado, dele estiver divor-
ciade ou separado judicialmente, ou houver abandonado o
lar ha mais de 6 (seis) meses, devendo, nesta hipbtese,
a exclusao do beneficiario ser promovida judicilamente pelos

interessdados.

§ 12 - Nao perdera, porem, o tonjuge sobrevivente,
o direito a pensﬁm:

a) se, na separagao judiclal, tiver sido declarado
inocente;

b) se, em virtude de divorcio ou de separacao
consensual o contribuinte prestava-lhe pensaﬂ al:mﬁnLiuia;

¢) se, foi justo o abandeno do lar.

§ 22 - 0 conjuge ausente, mesmo nao excluido pelos
interessados, na forma deste artige, somente tera direito
4 pensas a partir da data de habilltagao e compreovagao de

- -~ > Ll N — Y
efetiva dependencia economica em relagao dao sagurado.

§ 32 -~ Pura os efeitos deste artigo, os interessados
deverac pleltar a exclusio do conjuge sobrevivente. Por
abandono de lar, no prazo de 6 ( seis ) meses, contados
da morte do segurado.

Art. 12 - Para efeitos desta Lel a invalidez sera
atestada em laudo medico emitido pele orgao compe ltente
da Prefeitura.

§ 1¢ — O IPASMAF, podera exiglir dos benefleclarios:
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a) periodicamente, a comprovagao do estado civil;
b) guando entender convenlente, exames  medicoas

com o Tim de comprovar a permanencia de invalidez.

§ 292 - Nao sendc cumpridas as exlgencias, no prazo

estipulado, o pagamento do Beneficio sera'suspensﬁ.

Art. 13 - A pensao devida an beneficiario incapaz
em virtude de alienagao mental, comprovada em laudo medico
emitido pelo orgdo competente da Prefeitura, sera paga
a titulo precario durante 3 (trés) meses assinado pelo conjupe
sobrevivente; 08 pagamentos subsguentes somente serao efetuados

a4 curador judicalmente designado.

Art. 14 - A gondigdo 1legal do bweneficiario 2 a

verificada na data do obito do segurads.

Paragrafo wunico - A incapacidade, = invalideza
ou a alteragao de condicoes supervenienktes a morte do segurado

nao darao origem a qualquer direito a pensao.

Art. 15 - Nenhum beneficiario podera receber mais
de uma pensac municipal, salveo os filhos de genitores segurados
ou em caso de acumulacao de cargos ou fungdes permitidas

por Lel.

- # i . i : .
Paragrafo unico - 0 bepeficiario gue ja perceba

outra pensao municipal dévera optar por uma delas.

Art. 16 - Ppr morte do segurado, a pensan sera
deferida aos beneficiarios discriminados no artigo 9% desta
Lei, da seguinte forma:

I - conjuge, a totalidade;
II - econjuge e filhos: metade ao canjuge g melLade
428 Tilhos, em partes iguais;

III - filhos: em partes iguais;

\
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IV - companheiro: a totalldade;

V - companheiro e Tfilhos: metade &ao companheiro
e metade aos filhos, em partes iguais;

Vi - canjuge. Ex—canjuge beneficiario de alimentos
e companheiro: em partes iguais; =

VII - conjuge, ex-conjuge beneficiario de alimentos,
compantheiro e filhos: a metade ao canjuge. ex-conjuge e
companheiro em partes 1guals e metade aos filhos, em partes
lguais;

VIII - pais: em partes iguals, no caso de existir
apenas um deles, a totalldade;

IX - pais e irmaos: a metade aos pais, em partes
fguais e metade aos irmaos, em partes iguais.

Art. 17 - Por morte presumida do segurado, 4
ser declarada pela autoridade juridica competente, apos
o ( seis ) meses de auséncia, sera concedida uma pensﬁﬂ
prnviséria, obedecida a forma estabelecida nesta Lei para
4 pensac normal.

§ 12 - Mediante prova do desaparecimento do ssgurado
em <¢consequencia de aclidente, desastee ou catastrofe, o0s
beneficiarios farao jus a pensao provisoria, independents

mente da ﬂeclaraqﬁn e do prazo previsto neste artigo.

§ 2®* - Verificado o reaparecimento do segurado,
0 pagamento da pensﬁn cessara imediatamente, desobrigado
os beneficiarios da reposicao das quantias ja recebidas.

Art. 18 -~ Extingue-se o direito do bepeficiario
a pensao:

I - pelo falecimento;

1l - pelo casamento;

III - pela cessacao da incapacidade ou invalidsz;

IV -~ pela opgao nos termos do Paragrafe unico
do artigo 15 desta Lei;

V - quando o beneficiario passar a conviver como
companheiro, presente qualquer das condigoes previstas noa
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paragrafos 3¢ e 4? do artigo 99 desta Lei;
VI - em geral, pela cessagao das condigoes inerentes
4 quantidade de beneficiario.

Art. 19 - Quando houver exclusac de beneficiario,
o valor da pensao sera redistribuidc entre os beneficiarios
remanescentes, nos termos do artigo 16 desta Lei.

Paragrafo unico - Com 4 exclusao de ultimo beneficia-
rio, extingue-se a pensao.

Art. 20 - 0 valor da pensao ssra revistc automatica-
mente, na mesma proporgac e na mesma data, guandc ocorrer:

I - reajuste geral da remuneragac dos servidores
Municipais;

I - revalorizagao remunetoria de categoria a
que pertencla o sepgurade falecido, inclusive quando decorrente
de reclassificagao ou transformagao de cargos ou fungoes;

III - alteragao do valor das vantagens integrantes
da retribuigao-base do segurado na data do obito;

IV - concessao posteriormente a data do obito
do segurado, de beneficios ou vantagens, atribulveis a catego-
ria a que ele pertencia.

Farégraro unico - 0 oOnus financeire decorrente
de revisao prevista nos inciso II, III e IV deste artigo,
sem a respectiva fonte de custeio, sera suportado, propercio-
nalmente, pela Prefeitura, a partir das Leis que lhes derem
origem, mediante repasses mensais a Autarquia, felta a compro-
vagao da despesa.

Art. 21 - As pensoes sao irremunciaveis e impenhora-
veis, sendo nulas de pleno direite a alienagao, a cessao
a qualguer titulo ou a constituigaoc de énus sobre elas,
defesa a autorga de poderes irrevcgéveis ou em causa prépria
para seu receblmento.

=
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§ 1® - A importancia referente a pensao recebida
a malor, & Qqualguer titulo. sera deduzida de cada quota
respectiva, em parcelas mensais, sucessivas, nao superiores
a 10% (dez por cento) do valor liquido da cota.

§ 22 - Em caso de recebimente indevido, por dolo
ou ma fé, devidamente comprovadas, o debito sera acrescido

de juros legais e atualizacao monetaria.
DO AUXILIO-RECLUSAO

Art. 22 - 0 IPASMAF, pagara aos beneficlarios
do segurado reclusoc ou detento gue nao perceba vencimento
ou provento de inatividade.

§ 1 — 0 auxilio-reclusao sera concedido e stualizado
nos termos dos artigos 12 = 20, aplicando-se no gue couber
o estabelecido para os beneficiarios.

§ 2¢ - O wauxilio-reclusao sera devido a contar
da data do efetivo recolhimento do segurado a prisdo e mantido
enguanto durar sua reclusao ou detﬂngﬁc desde que nao esteja
percebendo qualquer rewuneragﬂﬂ pelos cofres pﬁblitas do
Municipio.

DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 23 - 0O IPASMAF, concedera atendimento aos
beneficlarios atraves de realizagao de convenios ou acordos
com Instituicoes Sociais e Clinicas, visando reduzir custos
com tratamento medico, cirurgico, odontelogico, farmaceutico,
hospitalar, ambulatorial e psicnlﬁgicﬂ.

§ 12 — Ao IPASMAF compete a regulamentacao e defini-
gao da forma de atendimento mencionade no " caput " deste

artigo.

=S
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§ 2% -~ D segurado tera acesso ao0s beneficins
concedidos neste artigo.

DA ASSISTENCIA FINANCEIRA

Art. 24 - Q0 IPASMAF, concedera assistencia financeira
dentro das limitagoes administrativas, tecnicas e financeiras,
compreendendo:

a) emprestime saude;

b) emprestimo simples;

c) emprestimo imobiliario.

Art. 25 - ( emprestimo saude sera concedldo ao
segurado sempre gque ele préprio, ou qualquer de seus dependen-
tes, necessitar de servigos medicos que nao se enquadrem
na assistencia normalmente prestada pelo IPASMAF, ou para
aquisigao de aparelhos e instrumentos de corregio.

§ 12 - 0 empréstimo saltde de valor nunca superior
a 10 (dez) vezes o menor valor da tabela de wvencimento do
Plano de Carreira dos servidores Municipais, sera concedido
levando-se sempre em conta o custo provavel do tratamento.

§ 22 - 0 direito ao emprestimo saude prescrevera
depois de 30 (trinta) dias a contar da data do exame medico
comprobatorio da necessidade dos serviges referidos neste
artigo.

§ 32 — A amortizagao do emprestimo saude processar-
se-a4 em parcelas mensals de numero nao superiores a 24 (vinte
e guatro) e corrigidas de juros a razao de 3/5 (trés quintos)
do rendimento da poupanga.

§ 42 — Em casos excepcionals, devidamente comprovados
podera o prazo maximo definido no § 32 deste artigo ser
dilatado para 36 (trinta e seis) meses.

S
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§ 5¢ - 0 emprestimo saude podera ser reformado,
a criterio do IPASMAF, desde que o deébito do mutuario
nao ultrapasse a 10 (dez) vezes o menor valor da tabela
de vencimento do Plano de Carreira dos Servidores Municipais.

Art. 26 - 0 Empréstimn simples sera concedido
a0 segurado para atender a objetivos socialmente justificados
a criterio do IPASMAF e seu valor nao uitrapassarﬂ 4 (quatro)

vezes a retribuicao-base mensal do preponente.

PARAGRAFO UONICO - O emprestimo slmples sera
amortizado em parcelas mensais e nao superiores a 24 (vinte
e quatro) e corrigidas a razao de 4/5 (quatro quintos)
do rendimente da poupanga;.

Art. 27 - O emprestimo imobiliario sera concedido
aos segurados , mediante consignagac em folha de pagamento
juros e demais condigoes a serem estabelecidos pelo IPASMAF.

Art. 28 - Ficando comprovado que o valor concedido
por emprestimo a0 segurado tenha sido utilizado de maneira
diversa para o qual foi solicitado , sera devolvido com
Juros do rendimente total da poupanca, desde a data de
sua liberagao e de uma so vez, acrescido de multa correspon-
dente a 10% (dez por cento) do saldo devedor.

DO RECOLHIMENTO

Art. 29 - As contribuigoes dos segurados serao
descontadas "ex oficio"” pelos orgﬁnﬁ encarregados do pagamen-
Lo dos servigos.

Art. 12 - O responsavel pela execugdo do pagamento
do segurado recolhera » 0o primelro dia util do Mes subsequen
te a sua efetivagao , ao BANESTES e a crédito do IPASHMAF,
0 total das contribuicoes correspondentes a cada pagamento.

s
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§ 2¢ - O recolhimento far-se-a Juntamente com
as demals consignagoes destinadas ao IPASMF , acompanhadoe

de relagao discriminativa .

Art. 30 - Farao recolhimento direto das contribui-
goes o0 contribuinte que deixar de receber vencimento em
virtude de afastamento definitivo e requerer a manutengao
do salario de contribuigao nos termos do artigo 31.

Art. 31 - Na hipotese de perda do salario de
contribuigéu, o segurado pmderé manter o salario de contri-
buigﬁo para efeito de desconto e beneficio, devends recolher
diretamente ao IPASMAF a soma de contribulgao que vinha
pagando c¢om a parte correspondente que vinha sendo paga
pelo empregador.

§ 1 - Havendo perda parcial do salario de contri-
buigao, © segurado poderé mante-lo, para efeito de desconto
e beneficio, desde que faga o recolhimento direto da contri-
buigao calculada sobre a redugao do salaris , adcrescida
da parte correspondente, que vinha sendo paga pelo empregador

§ 2¢ - 0 salario de contribuicdo, mantido na
forma deste artigo, sera atualizado na mesma época B propor-
QED em gque houver alteraqgo na tabela de vencimento dos
servidores municipais.

Art. 32 - 0 servidor em licenga sem vencimento
e segurado obrigatorio ao IPASMAF, devendo recolher direta-
mente ao Instituto a contribulgac devida, que estara vincula-
da ao padrao de vencimento do carge efetivo que exercia
antes da licenca, com todas as alteracoes que vier a sofrer
nesse periodo, observado o que dispoe o § 2¢ do art. 32.

Art. 33 - Nao se verificandos o recolhimento,
nos casos previstos nesta Lei, de qualquer contribuigao
ou prestagdas devida ao [PASMAF , ficara o interessade

sujeito a juros de 1% (um por cento) ao mes, alem da correcgio
monetaria.



14

Prefeitura Municipal de Marechal Sloriano

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PARAGRAFO UONICO - Na hipotese figurada neste
artigo, o0s Jjuros e a cmrreg%o monetaria serac cobradas
Jjuntamente com o debito em atraso, mediante consignacan

compulsoria em folha de pagamento ou agao judicial.

DO  PATRIMONIO

Art. 34 - O patrimonic do IPASMAF nao podera
ter aplicagﬁm diversa da estabelecida no § 12 deste artigo,
gendo nulos de pleng direito, os atos que violarem este
preceite , sujeitos seus .autores as sangoes previstas

em Lei.

§ 12 -~ O IPASMAF empregara seu patrimonio de
acordeo com os plancs gue tenham em vista:

I — Gardantia real de investimentos;

II - Manutengas do poder aquisitivo dos capitals
aplicados;

III - Carater social das inversoes;

§ 22 ~ 0 plano de aplica@ﬁc do patrimaniu+ estrutu-
rado dentro das tecnlcas atuariagis , integraré o plana

de custeia,

§ 32 - 08 planos patrimonials do IPASMAF so
poderaoc ser alienados ou gravadas por proposta do presidente
do Instituto , aprovada pelo Conselho Administragac e

e ‘acorde com o planc de apljcagﬁo do patrinonio.

DO FUNDO DE PREVIDENCIA

Art. 35 - 0s beneficios concedidos nos termos
desta Lel, assim como o8 reajustes posteriores serao
garantidos pelo Funde de Previdéncia y adotande-se o regime

Financeiro-atuarial de Reparticao de Capital de Cobertura.

=
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' § 12 - Para cada beneficlaria, o capital de
cobertura & a gquantia a vista , capaz e suficliente por
si Eé. de prover os recursos financeiros ate a extingao

do beneficio individual.

§ 22 - 0 eonjunto de capitais de cobertura,
dos beneficiarios em gozo de nﬂnellcles, sera representado
pelo Fundo de Previdencia.

§ 32 — A qualquer momento, @ contrapartida contabil
do Funde de previdencia sera o patrimonic do IPASMAF.
A diferenga credora ou dﬂyﬁdmra sera representady  pela
conta de "DEFICIT" técnico ou SUPERAVIT " tecnicm, respec—
tivamente, a ser apurada, atuariamente, no fim de cada
ano.

§ 4o ~ A Prefeitura provera periodicamente
COmpoﬁigﬁﬂ do Fundo de Previdencia, atraves de sua dotagao
anual a fim de que nao seja prejudicada a concessao dos
beneficios.

§ 52 - A aplicagao financeira do Fundo de Previden-
cia devera obedecer os critérios estabelecidos pelo Conselho
de Administracao.

DAS FINANCAS

Art. 36 - 0 exercicio financeiro coincidira
com 0 ano civil e a contabilidade obedecera , as mesmas

normas aplicadas pela Prefeitura.

Art., 37 - 0 plano de contas 2 o processo de
escrituragao serao estabelecldos em instrugao do Diretor
Presidente do IPASMAF, ouvido o orgéde contabil da instituicao

Art. 37 - 0 plano de contas e o processo de
escrituragao serao estabelecidas em instrugao do Diretor
Presidente do IPASMAF, ouvido o orgac contabil da instituicio

Art. 38 - Sem prejuizos das normas a gque se
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refers ﬁ artigo 36 desta Lei, a contabilidade do IPAGMAYK
evidenciara:

I — Recelta & desgpesa de previdancia;

II - Receifta € despesa de assisténcia;

III - Receita e despesa de administragao;

IV - Receita e despesa de investimentos;

Art. 39 - A proposta argamentéria para o exercivio
seguinte devera ser submetida pelo Direter Presidente
ac Conselho de Administragae do IPASMAF e encaminhado
ate 30 (trinta) dias antes da cunsoiida@ém do Orgamento
da Prefeitura.

PARAGRAFO UNICO - 0 balango geral com a apuracgao
do resultade do exercicio, devera ser apresentado  pelo
Diretor Presidente do IPASMAF: a& Tribunal de-Cortas ate 31
de margo do ano segulrnte.

DA ORGANIZACAD ADMINISTRATIVA

Art. 40 - A organizacgao administrativa do IPASMAF
e constituida da seguinte forma:
I — ORGACS DE DIRECAD SUPERIOR
Conselho Administrativo
Diretor Presidente

Il - ORGAQ DE ASSESSORAMENTO
Gabinete
. Assessoria Técnica
III - GRGAOS DE EXECUCAD
Diretor Administrativo-financeiro
Divisao de Previdéncia e Assisténcia

Divisao de apoio Administrativo.
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 41 - 0O Conselho de Adminlstracao, 5rgau

colegiado de Diregao Superior, tendo como competencia:
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a) aprovar planos e programas de sSeguros, psculios
2 poupanga atualmente ‘estruturadas, ou qualquer outra

prestagao gue viepr & ser estruturada;

b} aprovar o orgamento do IPABMAF e suas alteragoes
c) aprovar os balancetes e balangos, decidindo
sobre a aplicagac dos resultados gpurados. e autorizando

a criagao de fundos de reservas e provisoes:

d) autorizar os planos para concessac de empresti-
mas
@) autorizar a aquisicao de bens imoveis e

aplicagao imobiliaria;

f) apreciar proposta do Diretor Presidente do
IPASMAF, crlar, extinguir e 4alterar carges do quadro de
carreira do pesscal, fixar-lhes os respectivos vencimentos
submetendo a homologagac do Prefeito;

g) baixar € rever normas gerais aplic&vais 40
IPASMAF;

h) aprovar atos da organizagac que introduzen

alteragoes nesta Lel, submetendo a apreciacao do Prefaito;

i} autorizar o Diretor Presidente a alienar

bens patrimoniais nos ternos do artigo 34 desta Laei.

J) deliberar sobre qualisquer assuntos gue Lhes

forem submetidos pelo Diretor Presidente.

§ 12 - 0 Conselho de Administragda promoverd,
no  IPASMAF, o wcontrole gontabil e de legitimada sobre
o8 atos administrativos relacionados com despesas, receita,
patrimanln, pessoal e material.

§ 2¢ - Qualquer assunto cujo teor tenha como

fundamento dlterar esta Lei, devera ser submetlda a Camara
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Camara Municipal para aprovagao, e homologagao do Prefeito
Municipal.

Art. 42 - 0 Conselho de Administragao sera consti-
tuido pelos seguintes membros, todos com direito a voto:

I — 0 Prefeito Municipal, seu Presidente;
I1 - 0 Diretor Presidente do IPASMAF, membro

natos;

111 - o Secretario Munlclpal de administragao
g Finangas, membro nato;

IV - um representante da Camara Munlclipal;

v - dois representantes dos servidores Municipals

da Administracao Direta;

VI - um representante dos servidores da Adminis-
tracao Indireta do Municipio;

VII - um membro do sindicato da categoria ou
Associacao de Classe.

§ 12 - 0s integrantes do Conselho de administragao
e seus suplentes exceto seus membros natos, serdo indicados
ao Prefeito Municipal pelas respectivas entidades em llsta
triplice, e por ele designados.

§ 29 - O Prefeito Municipal e 0 Diretor Presidente
do IPASMAF, em seus impedimentos, serao substituldes, respec
tivamente pelo Vice-Prefeito e pelo Diretor Administrativo-
-Financeiro do IPASMAF, e os demais pelos seus suplentes.

§ 32 - 0 Diretor Presidente do IPASMATF, nao  tera
direito a vote nas dellberacBes referentes a seus relatorios
prestagﬁﬂ de contas e outros atos de sua responsabilidade.

Art. 43 - As reunices do Conselho de Administracao
serac secretariadas pelo Chefe de Gabinste do IPASMAF,
lavrando seu registro em ata.

Art. 44 - (0 mandatoc dos membros do Conselhno
de Administragao, com excegao de seus membros nalos, &epi
de 2 (dois) anos, permitida apenas uma recandiisrnn sneecstoa
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Farﬁgraru unico - Os membros do Conselno de
Administragao, exceto os membros natos, perderac o mandato
se deixarem de comparecer, sem Jusbta Jjustificativa a 3
(tres) reunicesconsecutivas ou 5 (cinco) intercaladas.

Art. 45 - 0 Conselho de Administragao se reunira,
ordinariamente, 1 (uma) vez por mes, e extraordinariamente
quandos convocada pelc seu Presidente, ou por decisao da
maioria absoluta de seus membros.

Art. 46 - As deliberagoes do Conselho de Adminis-
tragao serao tomadas por maioria absoluta de seus membros,

cabendo ac Presidente, alem do voto comum, © de desempate.
DA DIRETORIA

Art. 47 - Ao Diretor Presidents do 1PASMAF,
compete a supervisao geral das atividades do Institute,
cabendo-lhe especificamente:

a) orientar a acao do Instituto segundo as diretri-
zes da politica de seguridade do Municipio:

b) decidir sobre o5 planos e programas de trabalho
a serem submetidos a aprovagao superior;

c) exercer as atribuicoes que lhe cabem no Conselho
do Instituto;

d) dirpigir todos os negécios e ﬂperagaes do
IPASMAF;

e) prover, na forma da Lel, os cargos e fungoes
do IPASMAF, bem como baixar outros atos relativos a admi-
nistragaoc de pessoal do Instituto;

f) submeter a apreciacao do Conselho de Administra-
gao, devidamente informados, o©s assuntos da respectiva
alcada;

g) apresentar ao Conselho de Administragao,
para apravagﬁn. o relatoria anual dos trabalhos redal lzados;
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h) representar o Instituto, ativa e passivamente,
21 juizo ou fora dele, podendo constituir mandatario;

i) remeter, anualmente, ao Tribunal de Contas,
a prestagao de contas da respectiva gestdo;

j) apresentar, anualmente, 30 Secretario Municipal
de Administragac e Financas, o relatorio das atividades
desenvolvidas pelo Instituto;

1) acompanhar os custos operacionais do 1PASMAF;

m) desempenhar fungoes de ordenador das despesas
de Instituto;

n) baixar atos normativos concernentes @os procedi-
mentos administrativos;

o) executar outras atividades correlatas.

Art. 48 - Ao Diretor Administrativo-Financeliro
do IPASMAF, compete o planejamento, a coordenagac, a execugao
& o controle das atividades administrativas e financeiras,
2 especiflicamente:

a) substitulr o Diretor Presidente quando de
seu afastamento ou impedimentos legals;

b) coordenar a execugao das atividades administra-
tivas e financeiras do Instituto;

¢) manter-se atualmente sobre a legislagao vigente
para melhor desenvolvimento das atividades do érgﬁﬂ;

d) colaborar com seus subordinados na execugao
de qualquer projeto e outros trabalhos;

#) examinar e assinar documentos, cheques, informar
e dar despachos em processos de sua competeéncia;

f) assinar as correspondéncias inerentes a Sud
area de atuagao;

g) sugerir ao Presidente do Institute, medidas
€ normas de interesse da Administracao;

h) executar outras atividades correlatas.

Art. 49 - A Assessoria Tecnica do IPASMAF, compele
a orientagaoc € aconselhamento a Diretoria nos assuntos

referentes a:

U

s
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* I - Assessoria Juridica, compreendendo:

a) - Assessorar a Diretoria no estudo = selugas
de gquestoes juridicas previdenciaria e administrativo;

b) - Analisar projetos de lei, reguiamentos,
contratos, convenios e outros documentos de natureza juridica

¢) - Defender em juizo, ou fora dele, dos direitos
e interesses do Instituto;

d) - Assessorar juridicamente aos beneficiarios
do Instituto, nos assuntos que nao prejudique os interesses
do Instituto;

e) - Executar outras atividades correlatas.

1l — Assessoria Frevidenciéria. compreendendo;

a) - Assessorar a Diretora no estudo, interpeldgéu
g zZncaminhamente dos assuntos previﬂenciér!as;

b) - Orientar a Diretoria no estudo, interpretacao
e encaminhamente dos assuntos previdenciarios;

¢) - Assessorar os beneficiarios nos assuntos
pertinentes a assistencia e beneficios previdenciarios;

d) - Executar outras atividades correlatas.

Art. 50 - A Divisao de Previdencla e Assisténcia
e subordinada ao Diretor Administratives Flnanceiro, tendo
como competencia:

a) - Formular projetos e programas referentes
a atividade e eventos de promogao social;

b) - Divulgar e executar a politica previdenciaria
do IPASMAF, em Tavor de seus beneficiarios;

¢) - Promover a preparacao dos processos de
pensao, auxilio-educacdo, assisténcia social e assistencia
financeira.

d) - Informar os processos referentes a beneficios
e Empréatimﬂs;

e) - Informar & orlentar os beneficiérlﬂs, sobre
0s procedimentos adotados guanto zaos servicos assistenciais
mencionados no artigo 23 desta Lei;

f) - Manter registros atualizados de todos os
assuntos pertinentes a sua area de atuacao:

g) - Executar outras atividades correlatas.

r
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Art. 51 - A Divisao de Apoio Administrativo
e subordinada ao Diretor Administrative-Financeiro, tendo
como competéncia

a) - Adquirir o material permanente e de consumo
do IPASMAF e controlar sua guarda e distribuigao.

b) - Proceder ao cadastramento , controle e
mahutengao de todos os bens moveis do- IPASMAF ou a eles
hipotecados;

¢) - Desenvolver todas as atividades concernentes
a administragao de recursos humanos do Instituto;

d) - Controlar o registro funcional e elaborar
todas as tarefas referentes de pessoal, inclusive beneficia-
rios.

e) - Proceder ao registro de todos os processos
que derem entrada no Instituto , controlando sua tramitacao;

£) - Orientar e controlar as atividades referentes
a emprestimos e outras concessoes;

g) - Executar e controlar os dadoes relativos
a vida funcional dos segurados e outras atividades inerentes
a Ssua area de atuacao;

h) - Desenvolver as atividades concernentes
a identificagao e habilitacao dos segurados & dependentes
do IPASMAF, mediante prova documental;

i) = Executar o controlar o cadastramento do
segurado e dependentes do Instituto;

i) - Proceder ao registro e controle das contribul-
goes dos segurados;

1) - Orientar e executar tarefas pertinentes
a contabilidades, orgcamento e financgas do IPASMAF;

m) - Executar outras atividades correlatas.

DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 52 - Ficam criados os cargos de provimento
em comissaoc conforme discriminacao:

I - Um cargoe de Diretor Presidente, referencia
CC-1;
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Il - Um cargo de Diretor Administrative, referéncia

co=-2;

IIl - Um cargo de Chefe de Gablinete, referencia
CC-3;

IV - Um cargo de Assessor Juridicu, referencia
0C-3; :

V - Um cargo de Assessor Previdenciario, referéncia
CC-3;

VI - Dois cargos de Chefe de Divisao , referencia
CC-4;

§ 1* - As referencias citadas nos itens I a
VI , tem consonancia com as referencias estabelecidas

na Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal.

§ 29 - 0Os cargos de Diretor Presidente e Diretor
Administrativo-Financeiro, sao providos por livre escolha
e nﬂmeaqﬁﬂ do Prefeito.

§ 3* - Us demais cargos de provimento em comissao,
serao indicados pelo Diretor Presidente e nomeades pelo
Prefsito.

DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Art., 53 - 0s cargos de carreira do pessoal do
IPASMAF sao de provimento efetivo e serac preenchlidos
por meio de concurso pﬁhlico.

§ 1®* - Enquante nao for instituido o plano de
carreira préprin , © 1IPASMAF funcionara com servidores
cedidos pelo Poder Executivo Municipal.

§ 2° - 0s servidores cedidos ao IPASMAF, terdo
assegurados todos os direitos e vantagens previstos no
planc de carreira e no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipalis.

Art. 54 - 0Us servidores do IPASMAF serao regidos
pelos dispositivos do Estatuto dos BServidores Publicos
Municipais.
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Art. 55 - 0 Instituto reajustara os vencimentos
do seu pessoal sempre que houver alteragoes dos vencimentos
dos servidores publicos municipais, utilizando-se do mesmo
{ndice. '

DAS DISPOSIGOES GERALS E TRANSITORIAS

Art. 56 - Alem dos beneficios previstos nesta
Lei, o IPASMAF podera instituir outros , desde que seja
provida a respectiva fonte de custeio total.

Art. 57 - A falta de cumprimento de exigencias
por gualguer dos requerentes, nao preJudi:aré o processamento
dos pedidos dos demais beneficiarios.

Art. 58 - Concedida a pensao, gualguer impugnagao
ou habilitagﬁﬂ posterior |, que Iimpligue a axclusao ou
inclusao de beneficiérios. prmduziré efelto a partir do
respectivo protocolamento no IPASMAF, ou da ciéncia do
Instituto de decisao judicial transitada em julzado.

Art. 59 - O IPASMAF, nao responde por pagamento
indevido resultante de erroc ou omissac nas declaracgoes
dos segurados ou dos beneficiarios.

Art. 60 - 0 recolhimento de contribulgoes indevidas
nao produz direito aos beneficlarios de que  trata esty
Lei, mas serao restituidas, sem juros e sem correcao moneta-
ria.

Art. 61 - O IPASMAF podera resclver administrativa-
mente casos de pedidos de habilitagao, quando ocorrerem
questoes ligadas a falta de designagao expressa de heneficia-
rios, salvoe quande ocorrerem casos de alta Indagacao,
quando remetera os interessados as vias judiciais.

Art. 62 - As aposentadorias concedidas pelo
Poder Publico Municipal, seraoc absorvidas pelo IPASMAF,
na forma do artigo 7% desta Lei.

Art. 63 - A fiscalizagao dos assuntos Conlabeis
e financeiros do IPASMAF sera exercida pela Secretaria
Municipal de Administragao e Finangas.

o
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Art. b4 - Fica autorizada =2 abertura de Zredito
especlal para a ﬂxECUqéu oreamentaria com &8s despesas
decorrentes da implantagdo desta Lei.

Art. 65 - Esta Lei entra em vigor na data de
sua piblicacao, revogadas as disposicgoes em contrario.

Registre-se,
2 | i
Publigque—ge,

Cumpra-se.,

Marachal Floriano, 0B de abrll d= 19594
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Prefeito Municipal

SAHCIIND A PRESERTE LEI
QUE RECEBE 0 Nu_m{_;ggij
EM _ce /apoi) fuos

A
&5 gy A |
FREFEITO MUNICIPAL
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